Universidad Vicerrectorado de Ordenacién
de La Laguna Académica y Profesorado

EVOLUCION DE LOS AYUDANTES Y PROFESORES AYUDANTES DOCTORES EN LOS PROXIMOS
5 ANOS.

En la tabla se indica el nimero de AYUD, contratados Ramén y Cajal (RyC) y profesores AYUDR
gue terminan su contrato en los afios indicados y que por tanto, deberian promocionar.

ARNO [ AYUD [ AYUDR| RyC /—NQUHOS_ contratos
2015 | 3 1 2 (*5— se terminan antes
2016 | 5 16 4« 3 de abril de 2016 por
2017 | 4 13 0 lo que podrian

2018 | O 3 0 quedar parados si
2019 | O 1+9(*) 1 la convocatoria se

hace en ese mismo
afo y no antes

(*): Se refiere a los 9 ayudantes doctores de la actual convocatoria 2014

(**): Son 2 RyC que finalizan su contrato a 31 de diciembre de 2014

EVOLUCION DE LAS JUBILACIONES FORZOSAS POR CATEGORIA HASTA EL CURSO 2019-2020

Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020
CU 6 11 4 7 7 21 12 68
CU-vV 3 1 1 2 2 0 2 11
TU 5 2 3 6 8 17 10 51
TU-V 2 1 1 0 3 4 2 13
CEU i 0 2 1 1 i 1 7
TEU 3 1 0 1 3 5 i
Total 20 16 13 17 24 47 32 167
Tasa 10% 2 2 1 2 2 5 3 17

No#f\aclaratoria:
CU:ndmero de catedrdticos jubilados forzosos

CUpV: nimero de catedrdticos Este cuadro pretende servir de referencia para que el

Solo incluyen 1a Tasa L'nd’;ZfZVicerrectorgdo planifique las convocatorias de plazas
del 10% cuando en 2015 | 4eesd€ l0S proximos arios, pero contiene errores y

sera del 50% y el mismo pscuela|OMisiones importantes: en 2013y 2014 se "olvida"
Vicerrectorado propone  [osesdqque las jubilaciones voluntarias, fallecimientos 'y

planificar hasta el 2020  [**®*®]otro tipo de bajas también cuentan para calcular la

usando la del 50% (?) Tasa de reposicion , por eso la ULL pudo convocar 4
plazas en 2014 en lugar de las 2 que muestran los
datos (?)
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Este cuadro pretende servir de referencia para que el Vicerrectorado planifique las convocatorias de plazas de los próximos años, pero contiene errores y omisiones importantes: en 2013 y 2014 se "olvida" que las jubilaciones voluntarias, fallecimientos y otro tipo de bajas también cuentan para calcular la Tasa de reposición, por eso la ULL pudo convocar 4 plazas en 2014 en lugar de las 2 que muestran los datos (?)
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Solo incluyen la Tasa del 10% cuando en 2015 será del 50% y el mismo Vicerrectorado propone planificar hasta el 2020 usando la del 50% (?)
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Algunos contratos se terminan antes de abril de 2016 por lo que podrían quedar parados si la convocatoria se hace en ese mismo año y no antes




