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o Planes de eficiencia energética.

o Aplicacion de huevas tecnologias de informacion vy

comunicacion.

Limite al acceso a|ciertos servicios a no residentes.

o Ordenacion de lg cartera de servicios, estableciendo una de
caracter basica gomun y otra de servicios suplementarios y
accesoria.

(@)

Medida 2. Reduccidon de los|gastos de funcionamiento en los 6rganos
judiciales: 1,0 millones de euros

La presente medida de confencién del capitulo de gastos corrientes en
bienes y servicios se efectuara a traves de:

Reorganizacion de los horarios de apertura y cierre de las sedes
judiciales y fiscales.

- Optimizacion de los espdcios, maximizando el aprovechamiento de los
edificios propios y rescisidn de los arrendamientos que sean factibles.

- Disminucién del gasto de notificaciones mediante la implantacion del
aplicativo LEXNET.

- Reduccion del gasto dg peritaciones, sustituyendo la contratacion de

Servicios exteriores por recursos propios.

n de servicios contratados al exterior en
otras areas: 3,77 millones|de euros

- Medidas en el ambito @de la gestion de los arrendamientos, primas de
seguro, seguridad y limpieza diferentes a las anteriores: 3,77 millones de
euros.

Medida 4. Mejoras en la feficiencia de la actividad prestada a través de
los servicios educativosy 23,54 millones de euros

- Revision de los servicios contratados para limpieza, mantenimiento y
otros, estimado en 2,6 M€.

- Readaptacién de la prestacion para uso gratuito de libros de texto y otras
actuaciones de reducgion, estimado en 14,3 M€.
Reorganizacion del transporte escolar, con reduccién estimada en 4,5
ME.

C) CAPITULO 4

Medida 1. Reajuste de las transferencias a universidades publicas,
entidades dependientes y centros educativos concertados: 15,30
millones de euros
La disminucién propuesta de gastos en transferencias corrientes se lograria
fundamentalmente a trayés de:

- Las retribuciones a pbonar mediante pago delegado al personal docente
que presta servigios en centros conertados experimetaran una
reduccionen el segyndo semestre de 2012 en una cuantia equivalente al
cinco por ciento de las retribuciones integras calculadas en términos
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Rebaja salarial del 5%: 7,2 M€ aunque a ultima hora
lo han ajustado un poco por encima de esta cifra

anuales y con refefencia las vigentes a 1 de enero de 2012, estimado en
51 M€E.

- Las retribuciones complementarias del personal de las universidades
canarias experimentaran una reduccion en una cuantia equivalente al
cinco por ciento de las retribuciones integras calculadas en términos
anuales y con referencia a las vigentes a 1 de enero de 2012, estimado
en 7,2 M€.

- Reuvision de las transferencias actuales a las entidades dependientes.

- Real Decreto Ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de
racionalizaciéon del gasto publico en el ambito educativo, referido al
ambito universitario:

I-ﬂ Eliminacion del numero de titulaciones ofertadas que no alcancen un

minimo de alumnos.
|__-> Limitacion de incorporacion de nuevos profesores.
- ~. Revision del régimen de dedicacion del profesorado que tengan que
impartir mas créditos.
narE J7==2 Limites al aumento en la edad de jubilacion.
aplicacion = Incorporacion de los principios de estabilidad presupuestaria.

Sin cuantificar
para este afo 1
y/o sin indicarT]
fecha de

-= Financiacion de becas.
- Aumento de precios publicos de los servicios académicos para
aproximarlos a una media de coste efectivo de los mismos, se ha
estimado en 3 M€£.
- Incrementar el coste de la
determinar que los ciudadanos no co

del coste.
- Reduccién de transferencias a otras entidades.

icula a los alumnos repetidores y
itarios paguen la totalidad

Aumento del precio de los estudios: 3 M€
para un trimestre en 2012, lo que suponen 9 M€

Medida 2. Reajuste de determinadas
anuales

euros

Las acciones que integran esta medida viene dadas por:

- Reduccién de las bonificaciones en el transporte maritimo residente
(modificacion de Decreto en tramite).

- Implementacién de las medidas incluidas en el AG de 10 de febrero de
2012 para racionalizar la actividad de las sociedades mercantiles publicas
y cumplir con los objetivos de déficit publico establecidos para la CAC.

- Tramitacibn y aprobacion de la normativa para incrementar las
aportaciones de los beneficiarios de las ayudas y prestaciones de servicios
en materia de dependencia, asi como la mejora de los requisitos para la
autorizacion, acreditacion, registro e inspeccion de centros y servicios que
actuen en el ambito de la dependencia.

- Reajuste de la normativa canaria en materia de vivienda (modificacion del
Decreto en tramite).

- Cambios introducidos en relacion a la actualizacion para la dotacion del
Fondo Canario de Financiacion Municipal.

Este ajuste se reparte entre capitulo IV y capitulo VII a partes iguales.
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